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Il quadro normativo contrattuale nel comparto scuola
Contributo Professionale
La Presidenza Nazionale ritiene di fare cosa gradita, ai Dirigenti e soci Anquap, nel pubblicare il quadro normativo contrattuale oggi vigente nel comparto scuola. L’informativa può tornare utile poiché dal 29.11.2007 al 23.01.2009 (poco più di un anno) si sono susseguiti numerosi accordi sindacali.

Il prospetto che segue riguarda esclusivamente gli accordi sottoscritti in sede ARAN 

	Estremi della norma contrattuale
	Oggetto della norma contrattuale

	CCNL del 29/11/2007
	Il quadriennio giuridico 2006/2009 e il primo biennio economico 2006/2007 (il testo si compone di 150 articoli, 9 tabelle “economiche” e 5 tabelle “normative”, più 2 allegati)

	Sequenza contrattuale dell’ 8 aprile 2008
	Fondo delle istituzioni Scolastiche e nuovi incrementi stipendiali per il personale docente ( il testo si compone di 4 articoli, 2 dichiarazioni congiunte ed una tabella)

	Sequenza contrattuale del 25/07/2008
	Nuova disciplina per il personale ATA e accesso al Fondo di Istituto del DSGA (il testo si compone di 4 articoli ed una dichiarazione congiunta)

	CCNL del 23/01/2009
	Biennio economico 2008/2009 e nuovi parametri unitari di distribuzione del Fondo dell’Istituzione Scolastica ( il testo si compone di 6 articoli, una dichiarazione congiunta e 2 tabelle)


Al quadro sopra riassunto è da aggiungere l’intervento governativo in materia di indennità di vacanza contrattuale di cui all’art. 33, Decreto Legge n. 185 del 29/11/2008). Infine si segnala l’Accordo Quadro di riforma degli assetti contrattuali (pubblici e privati) sottoscritto a Palazzo Chigi tra Governo e parti sociali il 22 gennaio 2009.
Lì, 27.01.2009
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