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Direzione Generale per gli Affari Internazionali
Ufficio IV - Programmazione e gestione dei fondi strutturali

 europei e nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale
viale Trastevere, 76/A- 00153 Roma 

c. a. Dott.ssa Annamaria Leuzzi

DIRIGENTE 

OGGETTO: Quesito su 4% del costo complessivo spettante al DSGA

Premesso che le  “Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei” per l’anno 2009
· stabiliscono , alla voce “Area organizzativo gestionale” anche per il DSGA la percentuale del 4% sul costo totale con la precisazione che “Le percentuali .. sono onnicomprensive di tutte le attività, compresa la partecipazione al GOP, che il Dirigente Scolastico, il Direttore dei Servizi Generali Amministrativi, il Referente alla valutazione ed il Facilitatore svolgono a favore dell’intero Piano”

· attribuiscono al DSGA , alla voce Compiti e Funzioni: <<Il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi è responsabile, con il Dirigente scolastico, delle attività dal punto di vista amministrativo contabile ed è membro di diritto del gruppo operativo di Piano. La partecipazione al Gruppo non è limitata alle riunioni che prevedono la verifica e/o la gestione dei piani finanziari dei progetti. L'importo derivante dalla percentuale disposta a favore del DSGA deve essere, comunque, quantificata in ore in quanto, per il Fondo Sociale Europeo, non sono ammissibili compensi forfetari ma tutto deve essere parametrato in ore. La partecipazione al GOP potrà essere, pertanto, parte della documentazione (Verbali delle riunioni) dell'impegno orario dedicato al Piano.

· Precisano “La partecipazione del Dirigente Scolastico (ed anche del DSGA) al Gruppo Operativo di Piano deriva, infatti, dal ruolo svolto all’interno dell’istituzione scolastica.

Si chiede di sapere:

1. la percentuale del 4% sul costo totale spettante al DSGA deve intendersi onnicomprensiva degli oneri a carico Stato con riferimento solo  all’ Irap – come per le altre 4  figure dell’ Area organizzativo gestionale –  o deve intendersi comprensiva  anche dell’Inpdap?
2. per parametrare in ore  la percentuale del 4% sul costo totale spettante al DSGA quale misura oraria bisogna prendere a riferimento?

3. il DSGA in questo contesto è figura definita da un ruolo preciso o deve considerarsi personale ATA?
A modesto parere della scrivente, per quanto sopra esplicitato, il DSGA esula dal contesto di personale ATA in quanto assumere il  ruolo di: “ ..responsabile, con il Dirigente scolastico,” di “membro di diritto del gruppo operativo di Piano” ed inoltre – “..accede una prima volta nel sistema di gestione degli interventi utilizzando utente e password del SIDI con  le stesse prerogative attribuite all'utenza del DS” ed è escluso dalla percentuale del 24%. Infatti in - Altre voci – nell’indicare il “ Personale ATA (amministrativo contabile, assistenti tecnici, collaboratori scolastici. )” che può accedere, viene precisato: < con esclusione del DSGA>

Ragioni, queste, per cui il compenso del 4% dovrebbe considerarsi onnicomprensivo degli oneri a carico Stato con riferimento solo  all’ Irap come per le altre 4  figure dell’ Area organizzativo gestionale.

Fiduciosa in un sollecito riscontro da parte delle SS LL porgo deferenti ossequi.

Giuseppina Malara

Presidente Anquap

Provincia di Reggio Calabria 

Locri 18.02.2009
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